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1. Ausgangslage

1.1. Geschichtlicher Hintergrund

Die Gymnasien des Kantons Ziirich entstanden zwischen 1830-1840 als soge-
nannte Kantonsschulen in Ziirich und Winterthur im Zusammenhang mit der
Entwicklung der modernen Volksschule. Das Fach Religion wurde erteilt von
ordinierten reformierten Geistlichen, vorzugsweise liberaler Richtung. Der
Lehrplan umfasste das Alte Testament fiir das 7. Schuljahr, das Neue Testament
sowie die Apostel- und Kirchengeschichte fiir das 8./9. Schuljahr. Kenntnis und
Verstindnis der Bibel sollte mit der Begegnung der anderen Bildungshorizonte
in weitem freien Sinn gefordert werden. Der Religionsunterricht in den spéter
entstandenen heutigen Kurzzeitgymnasien (Oberrealschule, Handelsschule)
schloss an den Unterricht in biblischer Geschichte und Sittenlehre der zweiten
Sekundarklasse an.

Seit der offentlich-rechtlichen Anerkennung der romisch-katholischen Korper-
schaft im Kanton Ziirich im Jahr 1963 unterrichteten Lehrkréfte beider Kirchen
bis 1995 in konfessionell getrennten Klassen das Fach Religion an den Kantons-
schulen — allerdings unterschiedlich eingebunden in die Schulen. Erst im Schul-
jahr 1995/96 fiihrte der Erziehungsrat des Kantons Ziirich ein neues Konzept fiir
den Religionsunterricht an den Mittelschulen ein, das die Verantwortung fiir den
Religionsunterricht durch die Schule festhélt, die evangelisch-reformierten und
die katholischen Lehrkréfte gleichstellt und den konfessionell-kooperativen Re-
ligionsunterricht ermdglicht.

Bereits 1974 wurden fiir die katholische Mittelschulseelsorge kantonale Struktu-
ren geschaffen und 1980 dazu ein Leitbild entwickelt. Dieses zielt darauf ab, zu-
satzlich zum Religionsunterricht die Schiilerinnen und Schiiler in verschiedenen
Formen ausserschulischer Seelsorgearbeit zu begleiten (vorzugsweise im Zent-
ralfoyer Kreuzbiihl Ziirich und in den Regionalfoyers Wetzikon und Wiedikon).
Diese Form hat sich bis heute sehr bewihrt.

1989 stieg die evangelisch-reformierte Landeskirche in die Foyerarbeit ein, in-
dem sie die Arbeit des reformierten und des katholischen Religionslehrers in
Wetzikon unterstiitzte. 1992 wurde das reformierte Mittelschulpfarramt Freu-
denberg/Enge eingerichtet, anfangs 2000 wurde das Projekt des reformierten
Pfarramtes an den Kantonsschulen Winterthur ,,paks* lanciert.

Im Herbst 2000 er6ffneten beide Kirchen gemeinsam das 6kumenische Mittel-
schulfoyer Urdorf.

1.2. Heutige Situation

Religionsunterricht wird an den Kantonsschulen 6kumenisch unterrichtet. In den
Fachschaften an den Schulen arbeiten Religionslehrerinnen und Religionslehrer
beider Kirchen zusammen. Die katholische ReligionslehrerInnenkonferenz
(RLK) und der Verein evangelisch-reformierter Religionsunterricht an den Mit-
telschulen des Kantons Ziirich (VRMZ) wie auch die Ressortverantwortlichen
der beiden Kirchen praktizieren seit Jahren eine breite Kooperation. Nachdem
die 6kumenische Zusammenarbeit auf verschiedenen Ebenen Wirklichkeit ist, ist



es nahe liegend, die Mittelschularbeit der beiden Kirchen in einem gemeinsamen
Konzept festzuhalten.

Die Ressortverantwortlichen der beiden Kirchen stellten im Juli 2000 ihre Idee
eines Konzepts ,,0kumenische Mittelschularbeit der Schulleiterkonferenz vor.
Das Anliegen stiess bei den Schulleiterinnen und Schulleitern auf Unterstiitzung.
Die beiden Kirchenleitungen setzten danach eine paritdtische Konzeptgruppe
ein, die einen Konzeptentwurf erarbeitete und diesen von Mai bis Juli 2001 ei-
nem Mitberichtsverfahren unterzog. Etwa ein Drittel der Befragten nahmen zum
Konzeptentwurf Stellung — tiberwiegend positiv bestitigend, teils kritisch ergén-
zend. Anregungen aus dem Mitberichtsverfahrens fanden Eingang in das vorlie-
gende definitive Konzept.

1.3. Auftrag

Den beiden Auftraggebern, dem evangelisch-reformierten Kirchenrat und der
romisch-katholischen Zentralkommission / dem Generalvikar, wurde das vor-
liegende Konzept im September 2001 zur Genehmigung libergeben. Mit diesem
O6kumenischen Konzept driicken die beiden Kirchen aus, dass kiinftig Ziele und
Weiterentwicklungen der Mittelschularbeit gemeinsam verantwortet werden.

Das Konzept der 6kumenischen Mittelschularbeit im Kanton Ziirich ist kein Re-
formprojekt, das den Religionsunterricht und die seelsorgerische Arbeit an den
Kantonsschulen véllig neu konstituieren will. Das Konzept fasst zusammen, was
viele Religionslehrerinnen und Religionslehrer an den Mittelschulen schon seit
langem praktizieren. Es werden der schulische Religionsunterricht und die seel-
sorgerische Tatigkeit beschrieben und konzeptionell einander zugeordnet. Aus-
serdem werden notige Massnahmen zur Umsetzung dieses Konzeptes benannt.

2. Leitlinien / Grundsatze

2.1. Mittelschularbeit als diakonischer Dienst der Kirchen

Ausgehend von einem ganzheitlichen und umfassenden Verstindnis von Seel-
sorge in der Schule ist die 6kumenische Mittelschularbeit als ein Dienst zu ver-
stehen, der allen offen steht, die im sozialen Gefiige der Schule tétig sind: Schii-
lerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
des Hausdienstes und Eltern.

Okumenische Mittelschularbeit versteht sich als Dienst in der Schule und fiir die
Schule. Es geht darum, sich unter den Bedingungen einer pluralen Gesellschaft
konstruktiv-kritisch zugunsten der modernen Mittelschule zu engagieren.

Verstanden als diakonischer Dienst der Kirchen zielt die 6kumenische Mittel-
schularbeit auf Subjektwerdung, auf Miindigkeit, auf Gemeinschaftsfahigkeit
und auf Solidaritdt hin. Diese Intentionen entsprechen dem Kerngehalt der
Reich-Gottes-Botschaft Jesu. Es gilt, sie in der Lebenswelt Schule als Deutungs-
hilfe und Bezugspunkt fiir ein gelingendes Leben sichtbar zu machen.

Diakonischer
Ansatz



Gleichzeitig gilt es speziell im Umfeld der Mittelschulen bei den Schiilerinnen
und Schiilern ein Interesse an theologischen Fragen zu wecken und dariiber mit
den Jugendlichen ins Gespriach zu kommen.

Ausgehend von den Bediirfnissen der Schiilerinnen und Schiiler hat die 6kume-
nische Mittelschularbeit die Aufgabe, den Prozess der Entfaltung der Person-
lichkeit junger Menschen in Gemeinschaft, in Dialog und zu (religioser) Tole-
ranz zu fordern. Die Mitarbeitenden der 6kumenischen Mittelschularbeit beglei-
ten die Jugendlichen auf ihrem je eigenen personlichen Weg in all seinen Etap-
pen, Versuchen, Fehltritten, Teilerfolgen und Einsichten.

2.2. Okumenische Ausrichtung

Die Kirchen wollen die 6kumenische Mittelschularbeit gemeinsam tragen. Sie
fordern die 6kumenische Zusammenarbeit auf allen Ebenen der Mittelschular-
beit und schaffen eine kooperative Organisationsstruktur. Sie treten gegeniiber
den Schulen und der Offentlichkeit gemeinsam auf. In diesem Zusammenhang
wird es u.a. um die gemeinsame Leitung der Foyers gehen. Personalfragen wer-
den in gegenseitiger Absprache gelost und gemeinsame Weiterbildungen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter werden angestrebt.

Andere Fachstellen der beiden Kirchen werden nach Moglichkeit in die Mittel-
schularbeit mit einbezogen.

2.3. Prasenz an der Schule

Die Kirchen favorisieren die Anstellung von Religionslehrerinnen und Religi-
onslehrer, die mit einem grosseren Pensum und im Team mit anderen Religions-
lehrkréften an einer Mittelschule arbeiten. Diese Religionslehrkréfte leisten zu-
sitzlich zum Religionsunterricht schulische und weiterfithrende ausser-
schulische Seelsorgearbeit. Den Teams gehdren aber auch andere Religionsleh-
rerinnen und Religionslehrer an, die aus verschiedenen Griinden keine zusitzli-
che Seelsorgearbeit leisten konnen. Es ist anzustreben, dass weibliche und
ménnliche Religionslehrkrifte angemessen vertreten sind.

Okumenische Mittelschularbeit ist in der Struktur der Schule verankert. Die Re-
ligionslehrkréfte sind aktive Mitglieder des Kollegiums der Lehrerinnen und
Lehrer. Die Vernetzung innerhalb der Schule wird verstirkt durch die Priasenz
im Schulalltag, durch ein doppeltes Berufsprofil als Pidagogin und Seelsorgerin,
als Padagoge und Seelsorger und durch schulseelsorgerische Akzente in der
Schulkultur.

3. Handlungsmodell

3.1. Beziehungsorientierte Kommunikation
,Leistungsfihig ist Schule als o6ffentliche Institution dann, wenn junge Men-
schen unterschiedlichster religioser, kultureller, weltanschaulicher und sozialer

Theologische
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Option fiir die
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in der Schule



Herkunft in einen Prozess der Verstindigung iiber Sachverhalte eingefiihrt und
in diesen eingeilibt werden und dieser Prozess sich als ein die Lebensphasen
iiberdauernder Habitus konsolidiert. Es muss also Sozialisationsarbeit geleistet
werden. Dafiir aber muss Schule als ein sozialer Erfahrungsraum gestaltet wer-
den, der sich nicht im Unterrichten erschopft.*!

Voraussetzung fiir soziales Lernen, fiir das Lernen {iberhaupt sowie fiir die Ent-
stehung und Entwicklung von Beziehungen ist das In-Kontakt-Treten und das
Im-Kontakt-Sein. Als Lehr- und Bezugsperson in Kontakt treten, bedeutet mehr
als nur Wissens- und Informationsvermittlung. Es bedeutet, sich als Person zu
zeigen und in Selbstaussagen und Beziehungsaussagen zu sprechen. Kommuni-
kation bezieht die Personlichkeit und Identitdt der Kommunikationspartnerinnen
und -partner in den Gespriachsprozess mit ein.

Der gleiche kommunikative Ansatz gilt fiir den schulisch-pddagogischen wie fiir
den seelsorgerisch-animatorischen Bereich:
— Kommunikation durch Selbst- und Beziehungsaussagen statt "Reden
iiber etwas"
— sich als Person zeigen statt sich hinter einer Rolle verstecken
— Kontaktaufnahme statt Kontaktvermeidung
— Konfrontation statt Ausweichmandver

3.2. Dynamisch-prozessorientiertes Modell

Die nachfolgende Skizze veranschaulicht, wie der Religionsunterricht unter
kommunikativen Bedingungen in eine Dynamik kommt, in der die drei tragen-
den Elemente "Unterricht", "schulische Seelsorgearbeit" und "ausserschulische
Seelsorgearbeit" miteinander in Beziehung gesetzt werden. Die jeweiligen Ak-
zentuierungen und Konkretisierungen innerhalb dieser Dynamik sind abhingig
von den Rahmenbedingungen der Schulen, den Bediirfnissen der Schiilerinnen
und Schiiler, der Personlichkeit der Religionslehrkraft und den Prozessen inner-
halb der schulischen und ausserschulischen Seelsorgearbeit.
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Die Erwartungen an Mitarbeitende in der 6kumenischen Mittelschularbeit um-
fassen religionspiddagogisch-didaktische Kompetenz in der Unterrichtsarbeit so-
wie seelsorgerisch-animatorische in der Arbeit ausserhalb der Lektionen. Fiir ge-
lingende Mittelschularbeit sind beide Anspriiche einander zugeordnet und kom-
men in der Praxis gleichwertig zum Tragen.

Die Mitarbeitenden der 6kumenischen Mittelschularbeit bringen eine theologi-
sche Ausbildung mit. Sie verfiigen iiber den Hoheren Lehramtsabschluss, {iber
die Konkordatspriifung oder iiber eine gleichwertige pddagogisch-didaktische
Ausbildung. Sie sind als Religionslehrkréfte strukturell in der Schule eingebun-
den.

Zum Anforderungsprofil der Religionslehrkrifte gehdren vorrangig die kommu-
nikativen Kompetenzen. Sie ermoglichen in der konkreten schulischen Arbeit
eine Erweiterung des engen Unterrichtsmodells hin zu Ausgestaltungen in schu-
lischer und ausserschulischer Seelsorgearbeit.

Hauptsachlich findet die schulische Seelsorgearbeit an der Schule selber statt,
die ausserschulischen Aktivitdten in regionalen oder iiberregionalen Foyers. Die-
se konnen fiir Schiilerinnen und Schiiler neben der Schule zu einem weiteren Ort
der Beheimatung werden, in dem nicht zuletzt die Auseinandersetzung mit Le-
bensthemen Raum findet.

4. Religionsunterricht als Basis

4.1. Religionsunterricht im Rahmen des Bildungsauftrags

Der Religionsunterricht ist begriindet im Bildungsauftrag der Mittelschulen. Er
ist ein Freifachkurs, der sich vom 7. bis zum 9. Schuljahr erstreckt; im 7./8.
Schuljahr stehen je zwei Semesterwochenstunden zur Verfiigung, im 9. Schul-
jahr eine. Dariiber hinaus bieten einige Schulen das Ergidnzungsfach "Religions-
lehre" an; moglich sind auch Freifachkurse oder projektorientierte interdiszipli-
ndre Kurse. Und es kdnnen Maturitdtsarbeiten im Fach Religion geschrieben
werden.

Der Unterrichtsbesuch steht allen Schiilerinnen und Schiilern unabhéngig von
Religions- oder Konfessionszugehdrigkeit offen. Fiir reformierte Schiilerinnen
und Schiiler ist der Besuch des Religionsunterrichts im 7. und 8. Schuljahr Vor-
aussetzung fiir die Konfirmation; den katholischen Schiilerinnen und Schiilern
wird von der katholischen Kirche der Besuch ausdriicklich nahe gelegt.

Die allgemeinen Zielsetzungen des Fachs Religion sind im eidgendssischen
Rahmenlehrplan fiir die Maturitdtsschulen festgehalten: Der Religionsunterricht
leitet die Schiilerinnen und Schiiler an, sich mit der iiberlieferten und mit der ei-
genen religiosen Lebenserfahrung auseinander zu setzen. Er ist so ein Ort, wo
religiose Dimensionen des Lebens aufgezeigt werden, so dass diese auch im ei-
genen Erfahrungshorizont wahrgenommen, verbalisiert und auch kritisiert wer-
den konnen. Damit fordert der Religionsunterricht - zusammen mit den iibrigen
Unterrichtsfachern - eine verantwortungsvolle Lebensgestaltung der Schiilerin-
nen und Schiiler und trdgt zu einem ganzheitlichen Verstindnis unserer Gesell-
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schaft und Kultur bei, die stark von einer christlichen Grundhaltung und Ge-
schichte geprigt sind. Auseinandersetzung mit den jiidisch-christlichen Wurzeln
der abendléndischen Tradition (biblische Texte, ihre Deutungen und Wirkungs-
geschichte), mit nichtchristlichen Religionen (als Teile einer pluralistischen
Weltkultur) sowie Aufklarungsarbeit gegeniiber modernen religiosen Stromun-
gen und Ideologien und eigene Urteilsbildung im Bereich des Religidsen sind
dabei die wichtigsten Eckpunkte des Unterrichts.

Die Erteilung des Schulfachs Religion richtet sich inhaltlich nach dem kantona-

len Lehrplan, welcher nach einer Versuchsphase von drei Jahren im Februar

1998 vom Erziehungsrat (heute Bildungsrat) definitiv eingefiihrt wurde. Der

kantonale Lehrplan orientiert sich an den Richtzielen des eidgendssischen Rah-

menlehrplans fiir die Maturitétsschulen:

Grundkenntnisse:

- Religion als anthropologisches Grundphédnomen erkennen

- verschiedene Wirklichkeitsinterpretationen und Lebenshaltungen kennen
lernen

- lber die jidisch-christlichen Wurzeln des Abendlandes in Geschichte und
Gegenwart Bescheid wissen

- die Botschaft und Bedeutung der Person Jesu und deren Wirkungsgeschichte
kennen

- sich mit grundlegenden Anschauungen nichtchristlicher Religionen ausein-
ander setzen und sie als Ausdruck unterschiedlicher religioser Erfahrungen
begreifen

Grundfertigkeiten:

- sich der eigenen religiosen Erfahrungs- und Vorstellungswelt bewusst wer-
den

- elementare Aussagen der Bibel und anderer religioser Traditionen in heuti-
gen Denkkategorien ausdriicken und auf das eigene Erfahren anwenden
konnen

- pseudoreligiose und ideologische Erscheinungsformen von echten Formen
religidser Lebensgestaltung unterscheiden konnen

- sich mit {iberlieferten Werten und Normen auseinander setzen und Féhig-
keit zu selbststdndiger ethischer Urteilsbildung erlangen

Grundhaltungen:

- offen sein fiir verschiedenartige Gotteserfahrungen und dadurch auf dem
Weg zu eigener Gotteserfahrung sein

- Toleranz und Dialogbereitschaft als menschliche Grundhaltung leben

- das eigene Leben in der Auseinandersetzung mit religiosen Traditionen und
anderen Wirklichkeitsdeutungen reflektieren, sich immer wieder neu orien-
tieren, sich auf die Zukunft einlassen, Verantwortung iibernechmen.

Das Fach Religion ist zudem in die Schulkultur des betreffenden Schulhauses
eingebettet, die Lehrperson orientiert sich am Leitbild der Schule, das vom je-
weiligen Konvent und der entsprechenden Schulkommission verabschiedet wur-
de. Im Rahmen des Leitbildes der Schule tragen auch die Religionslehrkrifte zur
Gestaltung der Schulkultur bei.

4.2. Entwicklungen
Es ist abzusehen, dass sich der Religionsunterricht an der Volksschule des Kan-
tons Ziirich in den nichsten Jahren grundlegend verdndern wird (vgl. die Bestre-
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bungen um die Weiterentwicklung des konfessionell-kooperativen Religionsun-
terrichts an der Oberstufe der Volksschule in das Fach ,,Religion und Kultur®).
Diese Entwicklungen werden frither oder spiter auch die Diskussion um den Re-
ligionsunterricht an den Mittelschulen beeinflussen.

Es ist zu beobachten, dass Mittelschiilerinnen und Mittelschiiler ein grosses Inte-
resse an philosophischen, ethischen und religidsen Fragen haben — Beispiele
sind die Themenwahl der Maturitétsarbeiten, die Belegung von Freifiachern, das
Zustandekommen von ausserschulischen Jahrgangsgruppen und Gespriche in
den Foyers. Dass fiir Jugendliche dabei interreligiose Aspekte wichtiger sind als
konfessionelle Fragestellungen, ist ausgewiesen.

Derzeit ist noch kaum eine 6ffentliche Diskussion iiber Perspektiven und Ent-
wicklungen des Religionsunterrichts an den Mittelschulen des Kantons Ziirich
wahrzunehmen. Das Konzept der 6kumenischen Mittelschularbeit mit ihren
schulischen und ausserschulischen Ansdtzen ist in einer Weiterentwicklung mit
wegweisend.

5. Schulische Seelsorgearbeit

5.1. Allgemeine Ziele

Die Kantonsschulen nehmen als Schulgemeinschaften auch einen sozialen und
kulturellen Auftrag wabhr; sie sind ein Ort, an dem junge Menschen in den ent-
scheidenden Jahren ihres Heranwachsens gefordert werden und ihre Entwick-
lung zu gefestigten, verantwortungsbewussten Personlichkeiten unterstiitzt wird.
Der Sinn fiir die Gemeinschaft soll dabei auf verschiedenen Ebenen gestarkt
werden: vom Erlebnis im Klassenverband iiber die sozialen Erfahrungen in der
Schulgergleinschaft bis hin zur Verantwortung gegeniiber Mitmenschen und
Umwelt.

Aufgabe der Kirchen ist es, sich in Kooperation mit der Schule zu engagieren,
diese in ihrem anspruchsvollen Auftrag zu unterstiitzen und so auch selber mit
den jungen Menschen ins Gespriach zu kommen, um sie von der christlichen
Tradition her in der Lebensbewiltigung und in der Suche nach einer zukunfts-
orientierten Lebensperspektive hilfreich zu begleiten.

Die Kirchen wollen mit ihrem Engagement und ihrer Pridsenz an der Schule aus-
driicken, dass ihnen am Wohl der Schiilerinnen und Schiiler im Lebensraum der
Schule gelegen ist - dazu gilt es auch das Wohl aller an der Schule Beteiligten
im Blick zu behalten.

5.2. Richtziele
Durch ihre Priasenz an den Kantonsschulen wollen die Kirchen ...

— ... einen Beitrag leisten zur Mitgestaltung der Schulkultur
— ... Jugendlichen helfen, in einer pluralen Gesellschaft ihre eigene
Identitét zu entwickeln

% Aus: Leitbild Kantonsschule Rychenberg, Winterthur
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— ... Ansprech- und Bezugspersonen an der Schule sein

— ... mit Jugendlichen iiber Sinnfragen, Lebensgestaltung und Gestaltung
einer lebenswiirdigen, solidarischen Welt im Gesprich sein

— ... fur Jugendliche in Krisensituationen da sein und ihnen helfen, eigene
Losungsmoglichkeiten zu finden

— ... die Schiilerinnen und Schiiler unterstiitzen, moglichst viele ihrer Fa-
higkeiten zu entdecken und zu entfalten

— ... die soziale Kompetenz der Jugendlichen férdern

— ... Anldsse planen und unterstiitzen, in denen soziales Verhalten und
wechselseitige Verantwortung eingeiibt werden kénnen

— ... Feste und Anldsse organisieren, in denen Gemeinschaft gelebt und
Zusammenleben kultiviert wird

5.3. Zielgruppen
Im Umfeld der Kantonsschulen stehen die Religionslehrerinnen und Religions-
lehrer verschiedenen Zielgruppen gegeniiber.

Ihre Aufmerksamkeit gilt priméir den Schiilerinnen und Schiilern. Thnen begeg-
nen sie im Unterricht als Fachpersonen fiir Religion (und teilweise fiir Ethik,
Philosophie) und iiber den Unterricht hinaus als Bezugspersonen, die ihre Arbeit
aus einer christlichen Grundhaltung heraus gestalten.

Lehrerinnen und Lehrer, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Hausdienstes und
Eltern konnen die Angebote der okumenischen Mittelschularbeit ebenfalls in
Anspruch nehmen.

5.4. Beispiele konkreter Umsetzungen
Um diese Richtziele in konkrete Aktivitdten umsetzen zu konnen, stehen die Re-
ligionslehrerinnen und Religionslehrer zur Verfiigung fiir...

— ... Aktivitidten im Bereich Schulkultur

— ... Schulprojekte, Arbeitsgruppen

— ... weitere Projekte (wie Lager, Wochenenden, Themenabende)

— ... Einzel- und Gruppengespriache

— ... Zusammenarbeit mit Klassenlehrerinnen und -lehrern

— ... Vernetzungsarbeit (auf der Ebene von Schulleitung, Lehrerinnen und
Lehrern, Schiilerorganisationen, Schiilerberatung, Schulpsychologi-
schem Dienst, Elternvereinigung, Berufsberatung, kirchlichen Stel-
len)

— ... Elternarbeit

6. Ausserschulische Seelsorgearbeit (insbesondere Foyerarbeit)

6.1. Allgemeine Ziele
Die Kirchen verstidrken thren Einsatz in der Mittelschularbeit durch die Bereit-
stellung von finanziellen, personellen und rdumlichen Ressourcen.



Jugendliche lernen mit dem Aneignen von R&umen, sich in der Gesellschaft zu
bewegen. Sie orientieren sich "sozialrdumlich". Jugendliche erfahren ihre Mog-
lichkeiten und Grenzen oft viel stirker in ihren rdumlichen als in ihren rollenbe-
zogenen Interaktionen (Schiilerinnen-/Schiilerrolle). Jiingere Jugendliche suchen
das Erlebnis im Raum, dltere hingegen die Auseinandersetzung mit den sozialen
und gesellschaftlichen Entwicklungen, die sich ihnen im Raum vermitteln. Ju-
gendliche erweitern ihren Handlungsspielraum, indem sie mdglichst viele Réu-
me "in Besitz nehmen" und fiir ihre Bediirfnisse umgestalten. Je mehr Rdume sie
sich aneignen konnen, desto mehr Handlungsspielraum und damit Erfahrungs-
und Lernraum steht ihnen zur Verfiigung.

Das pidagogische Konzept der ausserschulischen Seelsorgearbeit beabsichtigt,
iiber sozialrdumliche Aneignungsprozesse (niederschwellig) den Handlungs-
und Lernraum der Jugendlichen zu erweitern. Deshalb sind ausserschulische Ak-
tivititen ein wichtiger Bestandteil der Seelsorgearbeit an den Mittelschulen. Sie
bieten Gelegenheit und Raum, Jugendliche in Identititsfindung und Lebensbe-
wiltigung zu unterstiitzen, Selbstverantwortung und Mitbestimmung einzuiiben,
Gemeinschaftsfahigkeit zu praktizieren, Sinn- und Glaubensfragen nachzugehen.
Wihrend den ausserschulischen Aktivititen sind Foyerleitende und/oder Religi-
onslehrerinnen und Religionslehrer Bezugspersonen und halten sich als An-
sprechpartnerinnen und -partner zur Verfiigung.

6.2. Richtziele

Mit Vorteil werden in der Nahe der einzelnen Schulen Foyerrdumlichkeiten oder
Treffpunkte bereit gestellt, die zwei Schwerpunktkonzepte verfolgen, welche in-
einander greifen und einander ergidnzen: einerseits als offener Treff fiir Schiile-
rinnen und Schiiler, andererseits als Ort kontinuierlicher Projekt- und Gruppen-
veranstaltungen. Die rdumliche Infrastruktur in der Néhe der Schule ergénzt das
kulturelle Angebot der Schule und ist mit ein Ort sozialen Lernens.

— Der Charakter der Foyerarbeit orientiert sich an den 6rtlichen Rahmen-
bedingungen, an der Grdsse und Infrastruktur der entsprechenden Raum-
lichkeiten, am Konzept des Foyers und an der zeitlichen Kapazitét der
Leitenden.

—  Der offene Treff bietet ein niederschwelliges Angebot, von den Off-
nungszeiten her nach den Bediirfnissen der Schiilerinnen und Schiiler.
Die Jugendlichen niitzen die Raumlichkeiten in einem hohen Mass
selbstbestimmend und als Refugium.

— Der Ort kontinuierlicher Projekt- und Gruppenarbeit ist ein Foyer oder
eine Raumlichkeit bei einer Partnerorganisation. Der Grad der Organi-
siertheit ist hoher als im offenen Treff. Die Veranstaltungen finden nach
der Schule oder am Abend statt.

— Kircheneigene Foyers konnen auch an Gruppen von Schiilerinnen und
Schiiler oder Klassen mit Lehrerinnen und Lehrer weitervermietet wer-
den.

— Die Mit- und Selbstverantwortung der Jugendlichen wird erhoht, wenn
sie in der Betriebsgruppe eines Foyers mitarbeiten konnen.

Jugendliche
orientieren
sich sozial-

raumlich



6.3. Zielgruppen
In der ausserschulischen Arbeit sind wie schon in der schulischen Arbeit die
Mittelschiilerinnen und Mittelschiiler primére Zielgruppe.

Die Raumlichkeiten der Foyers / Treffpunkte stehen selbstverstidndlich auch
Lehrerinnen und Lehrern mit ihren Klassen sowie Jugendarbeiterinnen und Ju-
gendarbeitern mit ihren Gruppen zur Verfiigung.

Auch Pfarreien und Kirchgemeinden gehdren zum Hintergrund der Schiilerinnen
und Schiiler; Kontakte und Zusammenarbeit sind sinnvoll.

6.4. Beispiele konkreter Umsetzungen
Die konkreten Umsetzungen koénnen vielféltig sein. Sie sind in einem Foyer/
Treffpunkt oder auch ausserhalb von Raumlichkeiten moglich:

— Foyer als offener Treff mit festen Offnungszeiten untertags

— regelmissige Mittagstische

— Projekte und Veranstaltungen mit Gruppen (wie Projekttage, Exkursio-
nen, Gespriachsabende, Filmzyklen, Wochenenden, Reisen)

— Jahrgangsgruppen in den oberen Klassen

— Kurse, Spielabende, Ausstellungen, Konzerte

— religiose Angebote

— gemeinsames Kochen und Essen mit Gruppen

— Einzelgespriache mit Jugendlichen

— Vorbereitungs- und Studierraum

— Versammlungsraum fiir Schiilerinnen-/Schiilergruppen

— Vernetzung mit Kirchgemeinden, Pfarreien, Jugendarbeiterinnen und
Jugendarbeitern, kantonalen Jugendseelsorgestellen und Jugendorgani-
sationen

— gesellige oder projektbezogene Veranstaltungen fiir Lehrerinnen und
Lehrer mit Klassen

7. Unterschiede Langzeit- und Kurzzeitgymnasien

Unterschiedliche Akzente in der 6kumenischen Mittelschularbeit werden durch
die beiden Schulformen des Kurzzeit- bzw. Langzeitgymnasiums gesetzt. Diese
betreffen weniger die Inhalte des Religionsunterrichts als vielmehr die Zugénge
und Méglichkeiten der schulischen Seelsorgearbeit.

7.1. Langzeitgymnasium

In den Langzeitgymnasien stehen den Religionslehrkriften im 7. und 8. Schul-
jahr zwei Jahre Unterrichtszeit mit je zwei Semesterwochenstunden zur Verfii-
gung. Im 9. Schuljahr wird der Religionsunterricht unterschiedlich als Jahres-
kurs oder als Halbjahreskurs mit einer Lektion weitergefiihrt. Viele Schiilerinnen
und Schiiler besuchen den Religionsunterricht im Hinblick auf die Konfirmation
bzw. die Firmung.



Im Unterricht ist ein kontinuierliches, aufbauendes Lernen tiber einen lédngeren
Zeitraum moglich. Die lange Zeit der Begleitung der Schiilerinnen und Schiiler
ermdglicht eine gute und solide Basis fiir eine weiter reichende Zusammenarbeit.
Lehrpersonen und Schiilerinnen/Schiiler konnen sich intensiver kennen lernen.
Auch der Moglichkeit, die einzelnen Schiilerinnen und Schiiler in ihrem schu-
lisch-sozialen Umfeld verstehen zu lernen, ist mehr Raum gegeben.

Wihrend dieser fiir die Schiilerinnen und Schiiler wichtigen Jahre gibt es viele
Moglichkeiten der Kontaktaufnahme und Beziehungsbildung: Klassen- oder
Gruppenabende im Foyer, Exkursionen im Rahmen des Unterrichts, altersspezi-
fische Aktivitdten ausserhalb der Schule (z.B. Weekends, Kino- und Konzertbe-
suche), Begleitung bei Klassenreisen, Projekttage.

7.2. Kurzzeitgymnasium

In einigen Kurzzeitgymnasien findet kein Religionsunterricht statt. In den ande-
ren wird er mit einer Wochenstunde im ersten (und eventuell zweiten) Semester
angeboten. Die Schiilerinnen und Schiiler bringen sehr heterogene Hintergriinde
mit: Sie kommen entweder aus der 2. oder 3. Klasse der Sekundarschule oder
aus einem Langzeitgymnasium; sie haben z.T. stark divergierende Erfahrungen
mit Oberstufen-Religionsunterricht; neu eintretende Schiilerinnen und Schiiler in
diesem Alter mochten sich hiufig nicht auf eine weitere "Religions-Beziehung"
einlassen — dass sie sich trotzdem anmelden, steht nicht selten im Zusammen-
hang mit Konfirmation oder Firmung.

Die Herausforderung in den Kurzzeitgymnasien ist es, in einer beschrinkten Zeit
Unterricht zu gestalten, der die verschiedenen Hintergriinde und Interessen der
Schiilerinnen und Schiiler aufnimmt. Aufbauendes Lernen ist weniger moglich,
themen- oder projektbezogene Formen sind zu favorisieren. Ein spezieller Lehr-
plan fiir Kurzzeitgymnasien fehlt.

Die marginale Rolle das Fachs Religion an den Schulen hat eine geringere
Wahrnehmung der Religionslehrkréifte durch das Lehrkollegium zur Folge. Fiir
die schulische Seelsorgearbeit bedeutet dies, dass andere Wege der Kontakt-
nahme mit den Schiilerinnen und Schiilern sowie der Kontaktpflege im Schul-
haus gesucht werden miissen: regelméssiger Austausch mit den Schulleitungen,
Offentlichkeitsarbeit an der Schule, Ausschreibung von Freifichern und Projek-
ten, Angebot der Mitarbeit in projektbezogenen und interdisziplindren Kursen
und Arbeitswochen, Angebot der Begleitung von Exkursionen.

8. Berufsprofil

8.1. Erwartungen

Die Religionslehrkriafte an den Mittelschulen haben einen theologischen Stu-
dienabschluss und qualifizieren sich mit dem Hoéheren Lehramtsabschluss oder
mit einer gleichwertigen padagogisch-didaktischen Ausbildung. Die schulische
und ausserschulische Seelsorgearbeit ist vordringlich beziehungs- und gemein-
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schaftsstiftend, Animation und Begleitung sind dabei zentral. Fiir diese Schwer-
punkte haben sich die Religionslehrkriafte — neben der theologischen und der pa-
dagogisch-didaktischen Ausbildung — Zusatzqualifikationen zu erwerben.

8.2. Rollen und Kompetenzen

Die von den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der 6kumenischen Mittelschul-
arbeit erwartete seelsorgerische Kompetenz artikuliert sich in verschiedenen
Rollen: Berater/Beraterin, Animator/Animatorin, Initiator/Initiatorin, Koordina-
tor/Koordinatorin, Anwalt/Anwiéltin, Konfliktmanager/Konfliktmanagerin usw.

Diese vielen verschiedenen Rollen setzen voraus, dass sich die Mitarbeitenden
durch Aus- und regelmissige Weiterbildung entsprechend befdhigen. Die Kir-
chen organisieren entsprechende Weiterbildungsangebote.

Welche Rollen und Kompetenzen seitens der Mitarbeitenden in den Schulen
bzw. in der ausserschulischen Arbeit wahrzunehmen sind, ist gemeinsam mit
den entsprechenden Vorgesetzten zu vereinbaren. Therapeutische Arbeit ist nicht
vorgesehen, ausser eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter bringt eine entspre-
chende Qualifikation mit und die Schule erteilt dazu einen Auftrag.

8.3. Qualitatssicherung

Die Erteilung des Religionsunterrichts untersteht der Aufsicht der Schulkommis-
sion und der Schulleitung. In den Fachschaften leisten die Lehrkréfte fachlichen
Austausch und Koordination.

Die Kirchen nehmen Qualititssicherung wahr, indem sie die Seelsorgearbeit
ebenfalls durch Aufsichtsgremien und durch eine Stellenleiterin / einen Stellen-
leiter bzw. eine Verantwortliche / einen Verantwortlichen fiir Mittelschularbeit
beaufsichtigen. Die Qualititssicherung wird unterstiitzt durch Austausch und
Evaluation in den Teams an den Schulen.

9. Schlussfolgerungen

Die Schule leistet mit dem Religionsunterricht Bildungsarbeit - auch zugunsten
der Kirchen; die Kirchen leisten Seelsorgearbeit - die auch den Schulen zugute
kommt: Mit diesem Grundgedanken wird die Aufgabenteilung zwischen Kir-
chen und Staat unterstrichen. Folglich wird der Religionsunterricht durch den
Staat finanziert (Kompetenzbereich der Schulen), die Finanzierung der Seelsor-
gearbeit leisten die Kirchen (Interessenbereich der Kirchen). Fiir eine solche
Aufgabenteilung spricht auch die Situation der nichtchristlichen Schiilerinnen
und Schiiler an den Mittelschulen.

Die Arbeit der Religionslehrerinnen und -lehrer im schulischen und im ausser-
schulischen Bereich gehort sachlich zusammen. Die Arbeit wird von den Schu-
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len und von den Kirchen finanziert. Deshalb ist bei der Anstellung der Religi-
onslehrerinnen und -lehrer die Kooperation zwischen Schulleitungen und kirch-
lichen Verantwortlichen fiir Mittelschularbeit zu definieren.

Ergidnzend zum vorgelegten Konzept sind die kirchlichen Verantwortlichen fiir
Mittelschulfragen in Zusammenarbeit mit den Kirchenleitungen, mit den Rekto-
raten, der Schulleiterkonferenz und der Bildungsdirektion gehalten, Fragen um
Finanzierung, Aus- und Weiterbildung, Zusatzqualifikationen, Anstellung und
Kooperation zu kliaren und umzusetzen.

Am 30. Oktober 2001

genehmigten der Generalvikar Weihbischof Dr. Peter Henrici und die ro-
misch-katholische Zentralkommission des Kantons Ziirich das Konzept.

Am 25. Juni 2002

genehmigte die evangelisch-reformierte Kirchensynode des Kantons Ziirich
das Konzept.

Das Konzept kann bezogen werden bei:

Kath. Mittelschulseelsorge, Kreuzbiihlstrasse 26, 8008 Ziirich

oder

Evang.-ref. Landeskirche, Abt. Padagogik und Animation, Hirschengraben 50,
Postfach, 8025 Ziirich
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